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Quand vous constatez que vous avez une Source Potentielle d’Ennuis dont vous devez 
vous occuper, la toute première chose que vous devez faire, c’est l’éduquer sur les données 
fondamentales de la tech des SP/PTS. 

Ne commencez pas d’autre maniement PTS avec une personne PTS avant qu’elle ait 
terminé les étapes d’instruction fondamentale du PTS-C/S-1 données dans cet HCOB. 

En l’absence d’éducation sur les données fondamentales de la tech PTS, vous aurez 
des étudiants et des pcs PTS qui affirmeront qu’ils ne le sont pas, vous aurez des 
bouleversements, de la protestation et des résurgences de situations PTS passées « déjà 
maniées ». Les PTS ne feront pas de cognition, n’entreprendront pas d’actions afin de manier 
le terminal antagoniste, et ne se remettront pas. Laisser de côté l’éducation ne fonctionne 
simplement pas. Un travail très complet doit être accompli à ce moment afin de garantir le 
succès du maniement PTS qui suit. 

Les situations PTS varient selon les gens et les circonstances, et peut-être que vous 
désirerez continuer les étapes d’éducation de la personne PTS au-delà de ce qui a été 
mentionné ci-dessus, avant que vous ne commenciez de quelconque autre maniement avec lui. 
Je laisse cette décision à votre jugement professionnel. Malgré tout, les étapes du PTS-C/S-1 
données dans cet HCOB doivent être faites avec tous les étudiants et pcs PTS avant de faire 
n’importe quelle sorte d’interview PTS, de maniement du 10 août ou d’audition PTS. 

Il est clair que la personne devrait étudier entièrement le Cours de Détection, 
d’Acheminement et de Maniement des PTS/SPs, afin qu’il comprenne complètement les 
mécanismes qui ont bouleversé sa vie ; mais le PTS-C/S-1 lui donnera suffisamment de 
données et de compréhension pour qu’il puisse commencer à manier la zone PTS. 

LE PTS C/S-1 

Le PTS-C/S-1 suivant n’est pas une longue action et peut et devrait être accomplie 
rapidement. Son but est de donner à chaque étudiant ou pc PTS les données nécessaires et les 
facteurs de réalité sur la tech fondamentale des PTS/SPs, afin qu’il comprenne et soit capable 
et désireux de manier sa situation PTS avec succès. Il peut être fait par un auditeur en séance 
ou dans la salle de cours sous la supervision d’un Clarificateur de mots ou d’un Superviseur 
de Cours. 

Note : quelques pcs et étudiants, qui ont été entraînés ou qui ont déjà reçu du 
maniement PTS dans le passé, vont peut-être protester qu’ils connaissent les termes et les 
références. Quand cela se passe, accusez en réception avec d’excellents TRs et sans 
invalidation ou évaluation, et dites-leurs que cette action rend le maniement PTS plus efficace 
pour tout le monde et est une étape exigée du maniement. Si l’auditeur ou le Clarificateur de 
Mots a d’excellents TRs et donne un bon facteur de réalité, cela ne résultera pas sur une 
Rupture d’ARC et la personne aura des gains fabuleux. 

L’auditeur ou le Clarificateur de mots devrait être complètement familier avec cette 
publication ainsi que toutes celles du pack du Cours PTS/SP. Il aura besoin de regarder très 
exactement ce qui devra être vu avec le pc dans ce PTS-C/S-1 et il aura aussi besoin de très 
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bien connaître ses matériaux, en les ayant à disposition comme références et pour pouvoir 
clarifier tout malentendu ou toute question que le pc pourrait avoir. 

On aura besoin des choses suivantes : 

- du Dictionnaire Technique 

- du Dictionnaire Administratif 

- d’un bon dictionnaire anglais 

- d’un bon dictionnaire dans la langue maternelle du pc ou de l’étudiant, ainsi 
qu’un dictionnaire anglais/ langue maternelle et langue maternelle /anglais. 

- de la feuille des définitions (à la fin de ce Bulletin) 

- d’une boîte à démo 

A. Faites définir par le pc chaque terme, en utilisant la référence. (Note : vous ne 
demandez pas : « Sais-tu ce que signifie ce mot ? » Vous demandez : « Quelle 
est la définition de …… ? » 

Ayant obtenu la définition du pc, demandez-lui de vous faire une ou deux 
phrases en utilisant le terme correctement. Dans le cas où cela s’applique, 
demandez-lui de vous faire des exemples en utilisant son expérience ou celle 
d’autres. Faites-lui faire des démonstrations à l’aide de la boîte à démo. Faites 
ceci avec tous les termes utilisés et amenez chaque terme jusqu’à une F/N. 

B. Contrôlez régulièrement s’il y a des questions (ou des malentendus) et assurez-
vous que tous soient maniés jusqu’à ce que le pc ou l’étudiant obtienne une 
compréhension claire du mot. Ne soyez pas satisfait d’un beau parleur qui ne 
montre pas de compréhension, mais d’un autre côté, ne faites pas d’overrun ou 
ne soyez pas trop dur envers le pc ou l’étudiant, non plus.  

Assurez-vous que chaque mot clarifié soit amené jusqu’à F/N. 

PROCÉDURE DU PTS C/S-1  

1. Donnez le facteur de réalité que vous allez clarifier les mots de base et les 
concepts concernant l’état PTS. 

2. Clarifiez le mot AFFINITÉ. Faites faire une démonstration de la signification 
par l’étudiant. 

3. Clarifiez le mot RÉALITÉ. Demandez à l’étudiant de faire des phrases et des 
exemples démontrant sa compréhension. 

4. Clarifiez le mot COMMUNICATION. Faites faire une démonstration de la 
signification par l’étudiant ou le pc. 

5. Clarifiez RUPTURE D’ARC. Faites démontrer par le pc ou l’étudiant ce qu’est 
une Rupture d’ARC. 
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6. Clarifiez le mot PROBLÈME. Faites démontrer par le pc ou l’étudiant ce 
qu’est un problème. 

7. Clarifiez le mot RETENUE. Demandez au pc ou à l’étudiant de vous donner un 
exemple d’une Retenue. 

8. Clarifiez le mot RETENUE MANQUÉE. Faites démontrer par le pc ou 
l’étudiant ce qu’est une Retenue Manquée. 

9. Clarifiez le mot POSTULAT. Demandez au pc ou à l’étudiant s’il a déjà 
postulé quelque chose. Demandez-lui de vous en parler. 

10. Clarifiez le mot CONTRE- (le préfixe). 

11. Demandez au pc ou à l’étudiant de vous démontrer différents exemples de 
postulats et de contre-postulats. 

12. Clarifiez les mots HOSTILE et ANTAGONISME. 

13. Clarifiez le mot SUPPRESSER. Faites démontrer par le pc, ou l’étudiant, 
différents exemples de comment quelqu’un ou quelque chose peut être 
suppressé. 

14. Clarifiez le mot SUPPRESSION. Demandez au pc ou à l’étudiant de vous 
donner des exemples de suppressions qu’il a vues dans des films, ou lues dans 
des livres, ou de suppressions qu’il a vues ou dont il a fait l’expérience lui-
même. 

15. Clarifiez le mot PERSONNE SUPPRESSIVE. Demandez à l’étudiant de vous 
démontrer les différentes définitions. 

16. Clarifiez le mot GROUPES SUPPRESSIFS. 

17. Clarifiez FAIRE DES MONTAGNES RUSSES. Demandez au pc ou à 
l’étudiant de vous démontrer « faire des montagnes russes ». Demandez-lui s’il 
a déjà vu quelqu’un qui faisait des montagnes russes. Laissez-lui vous en parler 
brièvement s’il le désire. 

18. Clarifiez SOURCE POTENTIELLE D’ENNUIS (PTS). Demandez au pc ou à 
l’étudiant de bien vous le démontrer. 

(Si cette étape est faite par un Clarificateur de Mots dans la salle de cours, 
terminez ici et envoyez le pc ou l’étudiant chez l’Examinateur. Faites-lui 
ensuite commencer la section d’étude. 

Si cette étape est faite en séance, l’auditeur peut continuer avec la section 
d’étude.) 

SECTION D’ÉTUDE 

19. Les Publications suivantes doivent être lues par l’étudiant ou le pc PTS, 
clarifiés en Méthode 4 et une Vérification de Catégorie Etoile doit être donnée 
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sur leur contenu. Cela peut être fait dans la salle de cours, sous supervision du 
Superviseur de Cours, ou en séance avec un auditeur. 

 HCOB 27.09.66 LA PERSONNALITÉ ANTI-SOCIALE, L’ANTI- 
     SCIENTOLOGUE 

 HCOB 28.11.70 PSYCHOSE 

 HCOB 24.11.65 RECHERCHE ET DÉCOUVERTE 

 HCOB 12.03.68 L’ANATOMIE DES ERREURS 

 BPL 5.04.72RC MANIEMENT DU PTS TYPE A 

 BTB 11.11.77  COMMENT RÉSOUDRE DES SITUATIONS PTS 

 HCOB 24.04.72 INTERVIEW DES PTS 

 HCOB 10.08.73 COMMENT MANIER LES PTS 

20. Terminez ici et envoyez le pc ou l’étudiant chez l’Examinateur. Faites suivre le 
dossier du pc avec toutes les Feuilles de Travail au C/S, qui va les examiner 
afin de contrôler que tout a été fait correctement et complètement, pour ensuite 
donner la prochaine étape à faire à la personne. 

___________ 

Eduquer une personne PTS est la clef pour la mettre en position cause envers la 
situation PTS. Faites ce PTS-C/S-1 complètement et correctement. On ne doit pas le 
considérer comme étant un substitut au Cours de Détection, d’Acheminement et de 
Maniement des PTS/SPs, mais il va préparer le pc ou l’étudiant PTS à un maniement PTS 
plein de succès. Ensuite seulement, vous le faites s’inscrire au Cours PTS/SP. 

La tech PTS est très efficace et puissante. Tirez-en le meilleur parti en l’appliquant 
aussi correctement que possible, avec l’ÉDUCATION comme première étape 

 

 
L. RON HUBBARD  
FONDATEUR 
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PTS C/S-1 

DÉFINITIONS 

AFFINITÉ 

Sentiment d’amour ou d’affection pour quelque chose ou pour quelqu’un. L’affinité 
est un phénomène relié à l’espace, en ce sens qu’elle exprime l’envie d’occuper le même 
espace que la chose pour laquelle on éprouve de l’amour ou de l’affection. Son contraire 
serait l’antipathie, l’aversion ou le rejet, c’est-à-dire la répugnance à occuper le même espace 
que quelque chose ou quelqu’un ou ne pas avoir envie de l’approcher. Le mot « affinité » 
vient du latin affinis, qui veut dire « proche de », « adjacent » ou « contigu ». (Dictionnaire 
Technique de Dianétique et de Scientologie) 

REALITÉ 

Le degré d’accord atteint par les deux extrémités d’une ligne de communication. C’est 
essentiellement le degré de duplication réalisé entre la cause et l’effet. Ce qui est réel n’est 
réel que parce qu’on est d’accord sur sa réalité, et pour aucune autre raison. (Dictionnaire 
Technique de Dianétique et de Scientologie) 

COMMUNICATION 

Echange d’idées ou d’objets entre deux personnes ou deux terminaux. Plus 
précisément, la définition de la communication est la considération et l’action qui consistent à 
émettre une impulsion ou une particule à partir d’un point source, à travers une distance, 
jusqu’à un point réception, avec l’intention de faire naître au point réception une duplication 
et une compréhension de ce qui a émané du point source. La formule de la communication 
est : cause, distance, effet, avec intention, attention et duplication avec compréhension. La 
communication, par définition, n’a pas besoin d’être réciproque. La communication est l’un 
des composants de la compréhension. (Dictionnaire Technique de Dianétique et de 
Scientologie / HCOB du 5 avri1 73, rep. le 19 septembre 74, L’AXIOME 28 AMENDÉ / 
Glossaire du livre La Dianétique Aujourd’hui.) 

RUPTURE D’ARC 

Chute ou coupure soudaine de son affinité, de sa réalité ou de sa communication avec 
quelqu’un ou quelque chose. Les bouleversements avec les gens ou avec les choses sont le 
résultat d’une diminution ou d’une coupure d’affinité, de réalité, de communication ou de 
compréhension. On l’appelle Rupture d’ARC plutôt que bouleversement parce que, si l’on 
découvre lequel des trois points de la compréhension a été réduit, on peut causer un rapide 
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rétablissement de l’état d’esprit de la personne. Ce mot se prononce A-R-C, en épelant 
chacune des lettres. (Dictionnaire Technique de Dianétique et de Scientologie) 

PROBLÈME 

Tout ce qui est opposition de forces égales, particulièrement postulat - contre-postulat, 
intention - contre-intention ou idée - contre-idée et intention - contre-intention qui tracasse le 
préclair. (Glossaire du livre La Dianétique Aujourd’hui.) 

ACTE NÉFASTE (OVERT) 

1. Acte agressif ou destructif commis par l’individu contre une ou plusieurs des 
huit dynamiques (soi, famille, groupe, humanité, animaux ou plantes, MEST, 
vie ou infini). (Glossaire de La Dianétique Aujourd’hui.) 

2. Ce que vous faites et que vous ne voulez pas qu’il vous arrive. (Dictionnaire 
Technique de Dianétique et de Scientologie) 

RETENUE 

Acte Néfaste (de contre-survie) non révélé. (Glossaire du livre La Dianétique 
Aujourd’hui.) 

RETENUE MANQUÉE 

Acte de contre-survie non révélé qui a été restimulé par un autre, mais qui n’a pas été 
découvert. C’est une Retenue qu’un autre a presque découverte, l’individu qui a la Retenue se 
demande alors si l’on a découvert ou non son acte caché. (Glossaire du livre La Dianétique 
Aujourd’hui.) 

POSTULER 

1. Conclure, décider ou résoudre un problème ou bien établir un mode d’action 
futur ou annuler un mode d’action passé. (Dictionnaire Technique de 
Dianétique et de Scientologie) 

2. Créer une pensée autodéterminée qui met en route, arrête ou change des efforts 
du passé, du présent ou du futur. (Dictionnaire Technique de Dianétique et de 
Scientologie) 

3. En Scientologie, signifie donner naissance à un « penser » (thinkingness) ou à 
une considération. C’est un mot qui a une application spéciale et qui signifie 
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avoir un « penser » (thinkingness) causatif. Nom : postulat. (Dictionnaire 
Technique de Dianétique et de Scientologie) 

CONTRE- 

Préfixe qui exprime l’opposition, comme dans le cas d’une direction ou d’un objectif ; 
par exemple : contremarche, contrecarrer. 

HOSTILE 

1. Qui se comporte comme ennemi. 

2. Qui ressent ou manifeste de l’inimitié ; antagoniste. 

ANTAGONISME 

1. Résistance mutuelle ; opposition ; hostilité.  

2. Etat d’opposition de deux forces, de deux principes ou de deux facteurs. 

SUPPRESSER 

Ecraser, réduire, rabaisser, refuser de laisser atteindre, rendre hésitant à atteindre, faire 
renoncer ou rabaisser de toutes les façons et par tous les moyens possibles aux dépends de 
l’individu et pour garantir une protection imaginaire d’un suppresseur. (Dictionnaire 
Technique de Dianétique et de Scientologie) 

SUPPRESSION 

La suppression est « une intention ou une action nuisible contre laquelle on ne peut 
pas se défendre ». Par conséquent, lorsqu’on peut y faire quoi que ce soit, elle est moins 
suppressive. (Dictionnaire Technique de Dianétique et de Scientologie) 

PERSONNE SUPPRESSIVE 

1. Une personne qui possède certaines caractéristiques de comportement et qui 
opprime les gens de son entourage, et ceux-ci, lorsqu’elle les opprime, 
deviennent PTS ou Sources Potentielles d’Ennuis. (Dictionnaire Technique de 
Dianétique et de Scientologie) 

2. Personne qui a fait un contre-postulat à l’encontre du pc dont vous êtes en train 
de vous occuper. (Dictionnaire Technique de Dianétique et de Scientologie) 
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3. Une personne qui cherche activement à opprimer la Scientologie ou un 
scientologue ou à leur nuire au moyen d’actes suppressifs. (Dictionnaire 
Technique de Dianétique et de Scientologie) 

GROUPES SUPPRESSIFS 

Groupes qui cherchent à détruire la Scientologie ou qui se consacrent tout 
particulièrement à blesser ou à tuer des gens ou à porter atteinte à leur cas, ou qui préconisent 
la destruction de l’humanité. (Dictionnaire Technique de Dianétique et de Scientologie) 

FAIRE DES MONTAGNES RUSSES 

1. Cas qui s’améliore puis empire. Un cas qui fait des montagnes russes est 
toujours en relation avec une Personne Suppressive et n’aura pas de gains 
stables, tant qu’on n’aura pas trouvé la personne qui l’opprime ou le Suppressif 
de base antérieur. Comme le cas ne va pas mieux, c’est une Source Potentielle 
d’Ennuis pour nous, pour les autres et pour lui-même. 

2. S’améliore, empire, s’améliore, empire. 

SOURCE POTENTIELLE D’ENNUIS 

1. Quelqu’un en relation avec une Personne Suppressive qui l’invalide lui, et qui 
invalide son être, son audition, sa vie. (Dictionnaire Technique de Dianétique 
et de Scientologie) 

2. Il s’agit de quelqu’un qui est en relation avec une personne ou un groupe 
opposé à la Scientologie. C’est quelque chose de technique. Il en résulte 
maladies et montagnes russes et c’est la cause des maladies et des montagnes 
russes. (Dictionnaire Technique de Dianétique et de Scientologie) 

3. La personne PTS est facile à repérer. Elle est en pleine forme aujourd’hui et 
vous la trouvez totalement effondrée le lendemain. Elle reçoit une merveilleuse 
séance, puis tombe gravement malade. C’est l’histoire de sa vie. (Dictionnaire 
de la Technologie Moderne de Gestion) 

4. Le mécanisme de la condition PTS est le suivant : une menace dans 
l’environnement provoque le key-in continuel de quelque chose. Il peut s’agir 
d’une somatique qui revient tout le temps ou d’une somatique continuellement 
présente, d’une pression ou d’une masse qui revient régulièrement. Dans les 
cas extrêmes de ce genre, la menace présente dans l’environnement n’est pas 
imaginaire. On peut entreprendre une action pour en provoquer le key-out. 
Mais si elle est véritable et qu’elle persiste, elle sera l’objet d’un nouveau key-
in, ce qui provoque une pression qui revient sans arrêt et que le processing 
ordinaire ne soulage pas. (Dictionnaire de la Technologie Moderne de Gestion) 
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RECHERCHE ET DÉCOUVERTE 

La Recherche et la Découverte de la suppression est appelée « S & D ». Elle permet de 
localiser celui qui suppresse le cas. (Search & Discovery) (HCOB du 9 nov. 67, AUDITEUR 
DE REVUE, LE LIVRE DES REMÈDES POUR LES CAS, RÉVISION DU REMÈDE A, 
DU REMÈDE B ET DES S & Ds) 

« Rappelez-vous que la véritable Personne Suppressive (SP) fut celle qui tissa un 
environnement dangereux autour du pc. Lorsque vous trouvez cette personne, vous libérez les 
perceptions ou l’espace du pc, dans le temps présent. C’est comme si vous le sortiez d’un 
cocon. » 

Le SP a persuadé le pc ou l’a poussé à croire que l’environnement était dangereux, 
toujours dangereux, et l’a donc amené à diminuer son espace, à occuper moins d’espace et à 
atteindre moins. 

Une fois que l’on a vraiment détecté le SP et qu’on l’a indiqué au pc, ce dernier sent 
s’émousser cette impulsion à ne pas atteindre et son espace s’élargit. 

L’environnement sera sûr ou dangereux, suivant que la personne est disposée à 
atteindre et à s’épanouir dans un environnement sûr, ou suivant qu’elle cherche à moins 
atteindre et se replie sur elle-même dans un environnement dangereux. 

Un SP veut que l’autre atteigne moins. Il y arrive parfois en poussant la personne à 
aller vers un danger et à s’y blesser, si bien que, par la suite, la personne cherchera à moins 
atteindre. 

Le SP veut des êtres plus faibles, moins puissants. Le SP croit que si un autre devenait 
puissant, celui-ci l’attaquerait. 

Le SP a vraiment peur et se bat constamment et secrètement pour rendre les autres 
moins puissants et moins capables. (HCOB du 5 fév. 66, MISE EN GARDE POUR LA S&D) 
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LA PERSONNALITÉ ANTI-SOCIALE - 

L’ANTI-SCIENTOLOGUE 

Il existe certaines caractéristiques et attitudes mentales qui font qu’environ 20 % des 
individus d’une race s’opposent violemment à toute activité ou à tout groupe qui vise à 
améliorer les choses. 

Ces gens sont connus pour avoir des tendances anti-sociales. 

Lorsque la structure légale ou politique d’un pays devient telle qu’elle permet à ce 
genre de personnes d’occuper des postes de confiance, toutes les organisations civilisatrices 
de ce pays sont opprimées et il s’ensuit une vague de criminalité et de contraintes 
économiques barbares. 

Les personnalités anti-sociales commettent des crimes et des actes criminels. Les gens 
enfermés dans les asiles attribuent souvent l’état dans lequel ils se trouvent aux contacts qu’ils 
ont eus avec ces personnalités.  

Aussi voyons-nous l’importance d’être à même, au sein du gouvernement, de la police 
et du domaine de la santé mentale, pour n’en citer que quelques-uns, de détecter et d’isoler ce 
type de personnalité, de façon à protéger la société et les individus des conséquences 
destructives découlant de la liberté qu’on leur laisse de faire du tort aux autres. 

Comme ils ne constituent que 20% de la population, et que seulement 2½% de ces 
20% sont réellement dangereux, nous voyons qu’avec très peu d’efforts, nous pourrions 
considérablement améliorer l’état de la société. 

Comme exemples bien connus, voire éclatants, de la personnalité anti-sociale, nous 
avons, bien sûr, Napoléon et Hitler. Dillinger, Pretty Boy Floyd, Christie et autres criminels 
fameux sont d’autres exemples célèbres de la personnalité anti-sociale. Mais ces vedettes de 
l’Histoire nous font négliger les exemples moins éclatants, et nous ne percevons pas que de 
tels individus se rencontrent très communément dans la vie courante sans qu’on les repère. 

Quand nous recherchons la raison pour laquelle une affaire est en faillite, nous 
découvrons inévitablement, quelque part dans le personnel, une personnalité anti-sociale qui y 
travaille activement. 

Dans les familles qui éclatent, nous découvrons habituellement que l’une ou l’autre 
des personnes impliquées possède une telle personnalité. 

Lorsque la vie devient impossible et qu’elle s’achemine vers un échec, un examen 
minutieux du milieu environnant par un observateur entraîné révélera l’intervention d’une ou 
de plusieurs personnalités de ce genre. 
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Comme nous sommes 80% à essayer de progresser et que 20% seulement essaient de 
nous en empêcher, notre vie serait bien plus facile si nous étions bien informés de la façon 
dont se manifeste exactement ce genre de personnalité. Nous pourrions ainsi la détecter et 
nous éviter beaucoup d’échecs et de déchirements. 

Il est donc important d’examiner et d’énumérer les attributs de la personnalité anti-
sociale. 

Vu l’influence qu’elle exerce sur la vie quotidienne de tant de gens, il est bon que les 
honnêtes gens soient mieux informés sur le sujet. 

LES ATTRIBUTS 

La personnalité anti-sociale possède les attributs suivants : 

1. Il ou elle ne parle que par vastes généralités. « Ils disent… » « Tout le monde 
pense… », « Tout le monde sait... » Elle ne cesse d’utiliser de telles 
expressions, spécialement quand il s’agit de faire circuler des potins. 
Lorsqu’on demande « Qui est tout le monde ? », il s’avère généralement qu’il 
n’y a qu’une seule source et qu’à partir de cette source, la personnalité anti-
sociale a fabriqué ce qu’elle prétend être l’opinion de la société tout entière. 

Cette attitude lui est naturelle puisque, pour elle, toute la société n’est qu’une 
vaste généralité hostile, qui lui en veut, à elle, tout particulièrement. 

2. Mauvaises nouvelles, commentaires hostiles ou critiques, invalidation et 
suppression en général constituent l’occupation principale d’une telle 
personne. 

« Cancanière », « oiseau de mauvais augure », « colporteur de mauvaises 
nouvelles », ces termes décrivaient autrefois ce genre de personne. 

Il faut remarquer qu’elle ne transmet ni bonne nouvelle, ni compliment. 

3. La personnalité anti-sociale modifie la communication, pour l’empirer, quand 
elle relaie un message ou des nouvelles. Les bonnes nouvelles sont interceptées 
et seules les mauvaises nouvelles, souvent arrangées, sont transmises. 

Une telle personne prétend aussi transmettre de « mauvaises nouvelles » qui 
sont en fait de pures inventions. 

4. L’une des caractéristiques, plutôt triste, de la personne anti-sociale est qu’elle 
ne réagit ni à un traitement, ni à une tentative d’amendement, ni à une 
psychothérapie. 

5. Dans l’entourage d’une telle personnalité, nous trouvons des associés ou des 
amis terrorisés ou malades qui, lorsqu’ils ne sombrent pas dans la folie, se 
comportent dans la vie comme des infirmes, qui ne réussissent pas, mais 
échouent dans leurs entreprises. 

Ces derniers sont des sources d’ennuis pour les autres. 

COURS PTS CS-1 12 05.09.17 



LA PERSONNALITÉ ANTI-SOCIALE 3 HCOB 27.09.66 

Quand ces personnes sont traitées ou éduquées, elles ne montrent aucune 
stabilité dans leurs progrès, mais rechutent rapidement ou bien perdent les 
fruits de ce qu’elles ont appris, étant donné qu’elles sont sous l’influence de la 
personnalité anti-sociale. 

Traités physiquement, ces gens ne recouvrent généralement pas leur santé dans 
le laps de temps attendu, mais ils empirent et ont une convalescence difficile. 

Il est tout à fait inutile de traiter, d’aider ou d’éduquer ces personnes, tant 
qu’elles demeurent sous l’influence de leur relation anti-sociale. 

La grande majorité des fous sont fous à cause de leurs liens avec des 
personnalités anti-sociales, et ne guérissent pas facilement pour la même 
raison. 

Nous voyons rarement, chose injuste, une personnalité antisociale dans un 
asile. Seuls s’y trouvent ses « amis » et sa famille. 

6. Habituellement, la personnalité anti-sociale choisit la mauvaise cible. 

Si un pneu est à plat parce qu’elle a roulé sur des clous, elle insulte son 
compagnon ou bien peste contre quelque chose qui n’était pour rien dans le 
problème. Si la radio du voisin fait trop de bruit, elle donne un coup de pied au 
chat. 

Si A est la cause évidente, la personnalité anti-sociale rejette inévitablement la 
faute sur B, C ou D. 

7. La personnalité anti-sociale est incapable de terminer un cycle d’action. Elle 
est entourée de projets inachevés. 

8. Beaucoup d’individus anti-sociaux confesseront franchement les crimes les 
plus alarmants lorsqu’on les y forcera, mais n’auront pas le moindre sens des 
responsabilités en ce qui les concerne. 

Leurs actes n’ont rien ou presque rien à voir avec leur volonté. Les choses 
« sont arrivées toutes seules ». 

Ils n’ont aucun sens de la relation correcte de cause à effet et ne peuvent donc, 
en particulier, ressentir ni remords ni honte. 

9. La personnalité anti-sociale ne soutient que les groupes destructifs ; elle 
s’emporte contre tous les groupes constructifs ou voués au progrès et les 
attaque. 

10. Ce type de personnalité approuve seulement les actions destructives et lutte 
contre les actions ou les activités constructives ou utiles. 

L’artiste, en particulier, est souvent un véritable aimant pour les personnes 
dotées d’une personnalité anti-sociale, qui voient dans son art quelque chose à 
détruire, et qui, sous le couvert de l’amitié, s’y emploient sournoisement. 

11. Aider les autres est une activité qui rend la personnalité anti-sociale à moitié 
dingue. Mais, par contre, elle soutient intensément les activités soi-disant utiles 
qui, en fait, détruisent. 
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12. La personnalité anti-sociale a un mauvais sens de la propriété. Elle pense que 
l’idée qu’on puisse posséder quelque chose est un leurre destiné à tromper les 
gens. Pour elle, rien n’appartient réellement à personne. 

LA RAISON FONDAMENTALE 

La raison fondamentale pour laquelle la personnalité antisociale se conduit ainsi est sa 
terreur secrète des autres. 

Pour une telle personne, tous les êtres sont des ennemis, des ennemis qu’il faut abattre, 
ouvertement ou non. Son idée fixe est que, pour survivre, il faut « enfoncer les autres » ou 
« maintenir les gens dans l’ignorance ». 

Si quelqu’un s’engage à rendre les autres plus forts ou plus intelligents, la personnalité 
anti-sociale souffre d’un intense sentiment de danger personnel. 

Son raisonnement est que, si elle a déjà tant de difficultés avec les gens qui l’entourent 
alors qu’ils sont faibles ou stupides, elle périrait s’ils devenaient forts ou intelligents. 

La méfiance d’un tel individu touche à la terreur. Celle-ci est en général masquée et 
tenue secrète. 

Lorsque cette personnalité sombre dans la démence, le monde est plein de martiens ou 
d’agents secrets et chaque personne qu’elle rencontre est en fait un Martien ou un agent 
secret. 

Mais la majorité de ces gens ne montrent aucun signe extérieur de démence. Ils 
semblent avoir toute leur raison et peuvent être très convaincants. 

Pourtant, les caractéristiques énumérées ci-dessus sont des choses que ce genre de 
personnalité est incapable de découvrir en elle-même. C’est si vrai que si vous pensez avoir 
l’une de ces caractéristiques, vous n’êtes très certainement pas anti-social. L’autocritique est 
un luxe que l’anti-social ne peut se permettre. Il lui faut avoir RAISON puisque, de son point 
de vue, elle est continuellement en danger. Si vous lui prouviez qu’elle a TORT, vous 
pourriez même la rendre gravement malade. 

Seules les personnes saines d’esprit, bien équilibrées, essaient de corriger leur 
comportement. 

SOULAGEMENT 

Si vous arriviez à découvrir et à extirper de votre passé, au moyen d’une Recherche et 
Découverte adéquate, les personnes antisociales que vous avez connues et qu’alors vous 
rompiez vos liens, vous ressentiriez un grand soulagement. 

De même, si la société pouvait reconnaître ce genre de personnes comme des malades 
à isoler comme on isole actuellement les varioleux, on assisterait à des résurgences 
économiques et sociales. 

Il y a peu de chances pour que les choses aillent beaucoup mieux, tant qu’on permettra 
à 20% de la population de dominer et de gâcher la vie et les entreprises des 80% restants. 
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De même que la loi de la majorité est au goût du jour dans la politique actuelle, de 
même la santé mentale de la majorité devrait-elle pouvoir s’exprimer dans la vie de tous les 
jours, sans l’interférence et la destruction de ces malades sociaux. 

Le malheur, c’est que ces personnes ne permettent pas qu’on les aide et ne réagiraient 
pas à un traitement, si l’on essayait de les aider. 

La compréhension de ce genre de personnalité et l’aptitude à le reconnaître pourraient 
amener un changement radical dans notre société et notre vie. 

LA PERSONNALITÉ SOCIALE 

L’homme, en proie à ses angoisses, est enclin à se livrer à la chasse aux sorcières. 

Il suffit de dire que « les gens à chapeau noir » sont des bandits pour qu’on se mette à 
massacrer les gens à chapeau noir. 

Cette caractéristique fait qu’il est très facile pour la personnalité anti-sociale de créer 
un environnement chaotique ou dangereux. 

L’homme n’est pas naturellement brave ou calme dans son état humain. Et il n’est pas 
nécessairement méchant. 

Même la personnalité anti-sociale, à sa façon biscornue, est tout à fait certaine d’agir 
pour le mieux et d’ordinaire se considère comme la seule personne pleine de bonté qui agisse 
pour le bien de tout le monde ; la seule faille dans son raisonnement est que, si l’on tue tout le 
monde, il ne restera personne à protéger des maux imaginaires. La seule méthode pour 
détecter la personnalité sociale ou la personnalité anti-sociale est d’observer son 
comportement dans son milieu et vis-à-vis de ses semblables. Toutes deux ont les mêmes 
motivations personnelles : se préserver et survivre. Elles suivent simplement des chemins  
différents pour y arriver. 

Donc, comme l’homme n’est naturellement ni calme ni brave, chacun, dans une 
certaine mesure, tend à se tenir sur ses gardes vis-à-vis des personnes dangereuses. Et la 
chasse aux sorcières peut alors commencer. 

C’est pourquoi il est encore plus important de pouvoir identifier la personnalité sociale 
que de pouvoir identifier la personnalité anti-sociale. On évitera ainsi d’abattre l’innocent sur 
la base de simples préjugés, ou par antipathie, ou à cause d’un écart de conduite momentané. 

Le meilleur moyen de définir la personnalité sociale est de la comparer à son opposée, 
la personnalité anti-sociale. 

Il est très facile de faire la différence, et il ne faudrait jamais concevoir de test qui 
isole uniquement l’anti-social. Sur le même test doivent figurer les zones positives de 
l’activité humaine, aussi bien que les zones négatives. 

Un test qui ne mettrait en évidence que les personnalités anti-sociales, sans être 
capable d’identifier la personnalité sociale, serait en soi un test suppressif. Ce serait comme 
demander de répondre « oui » ou « non » à la question : « Battez-vous encore votre femme ? » 
Interrogé comme cela, n’importe qui peut être déclaré coupable. Cette méthode convenait 
peut-être à l’Inquisition, mais elle ne s’accorde pas aux besoins modernes. 
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Comme la société avance, prospère et vit uniquement grâce aux efforts des 
personnalités sociales, comme ce sont elles, et non pas les personnalités anti-sociales, qui sont 
les gens valables, on doit pouvoir les reconnaître. C’est à ces gens-là que reviennent les droits 
et la liberté. On ne s’occupe des personnalités antisociales que pour protéger et aider les 
personnalités sociales dans la société. 

Toutes les règles de la majorité, les intentions civilisatrices et même la race humaine 
disparaîtront, si l’on ne peut identifier et contrecarrer les personnalités anti-sociales et aider et 
favoriser les personnalités sociales dans la société. Le mot même de « société » implique un 
comportement social. Sans ce dernier, il n’y a plus de société, mais rien qu’une barbarie où 
tous les hommes, bons ou mauvais, sont en danger. 

La seule faille, en montrant comment reconnaître les gens nuisibles, est que ceux-ci 
appliquent ensuite ces caractéristiques aux honnêtes gens, pour les pourchasser et les détruire. 

Le chant du cygne de toute grande civilisation est l’air joué par les flèches, les haches 
ou les balles dont se servent ces individus anti-sociaux pour tuer les dernières honnêtes gens. 

Un gouvernement n’est dangereux que lorsqu’il est utilisé par et pour les personnes 
anti-sociales. Il en résulte finalement l’anéantissement de toutes les personnalités sociales. 
C’est ainsi que se sont effondrés l’Egypte, Babylone, Rome, la Russie ou l’Occident. 

Vous remarquerez que, parmi les caractéristiques de la personnalité anti-sociale, 
l’intelligence n’est pas un trait distinctif qui permette de l’identifier. Elle est brillante, stupide 
ou d’une intelligence moyenne. Celles qui sont très intelligentes peuvent donc s’élever 
jusqu’à des positions extrêmement élevées, voire jusqu’à celle de chef d’Etat. 

La position sociale, de même que la capacité ou le désir de s’élever au-dessus des 
autres, ne constitue pas non plus un trait distinctif de la personnalité anti-sociale. Lorsqu’elle 
acquiert une position importante ou s’élève, elle se fait cependant remarquer par les 
conséquences marquantes de ses actes. Toutefois, elle peut aussi bien être quelqu’un de peu 
d’importance, ou occuper un poste subalterne et ne désirer rien de mieux. 

Ce sont donc les 12 caractéristiques données qui seules permettront d’identifier la 
personnalité anti-sociale. Et ces mêmes caractéristiques, inversées, sont aussi le seul critère de 
la personnalité sociale, si l’on désire être objectif dans son jugement. 

On ne peut identifier ou classer une personnalité comme antisociale de façon honnête 
et précise, à moins que, en même temps, on ne passe en revue les aspects positifs de sa vie. 

Toute personne sous tension peut réagir momentanément de façon anti-sociale. Cela 
n’en fait pas une personnalité anti-sociale. 

La personne vraiment anti-sociale a une majorité de caractéristiques anti-sociales. La 
personnalité sociale a une majorité de caractéristiques sociales. 

Il faut donc examiner le bon comme le mauvais, avant de pouvoir vraiment qualifier 
quelqu’un d’anti-social ou de social. 

Lorsqu’on se livre à un tel examen, le mieux est de rassembler de nombreux faits et 
témoignages. Un ou deux exemples isolés ne prouvent rien. Il faut examiner chacune des 12 
caractéristiques sociales et chacune des 12 caractéristiques anti-sociales et trancher en 
s’appuyant sur des preuves véritables, non pas sur des opinions. 
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Les 12 caractéristiques essentielles de la personnalité sociale sont les suivantes : 

1. La personnalité sociale est précise en relatant des faits. « Jean Dupont a dit... », 
« Le journal du Mardi rapporte... » Et elle donne la source de ses informations 
quand il est important ou possible de le faire. 

Il est possible qu’elle parle par généralités, en disant « ils » ou « les gens », 
mais rarement pour leur attribuer des déclarations ou des opinions de nature 
alarmante. 

2. La personnalité sociale tient à transmettre de bonnes nouvelles et répugne à en 
transmettre de mauvaises. 

Elle ne prendra peut-être même pas la peine de transmettre des critiques, quand 
ce n’est pas important. 

Elle se préoccupe plutôt de faire en sorte qu’un autre se sente aimé ou désiré et 
non pas rejeté et aura tendance à commettre l’erreur de rassurer, plutôt que de 
critiquer. 

3. Une personnalité sociale transmet les communications sans beaucoup 
d’altérations et, si elle omet quelque chose, ce sera les sujets blessants. 

Elle n’aime pas blesser les sentiments d’autrui. Elle commet parfois l’erreur de 
ne pas transmettre de mauvaises nouvelles ou d’ordres qui semblent critiques 
ou durs. 

4. Un traitement, un effort d’amendement ou une psychothérapie, surtout s’ils 
sont de nature légère, réussissent très bien chez elle. 

Bien que l’individu anti-social promette quelquefois de s’améliorer, il ne le fait 
pas. Seule la personnalité sociale peut changer ou s’améliorer facilement. 

Il suffit souvent d’indiquer à une personnalité sociale que son comportement 
est indésirable pour qu’elle en change radicalement, et cela pour le mieux. 

Le code pénal et les punitions violentes ne sont pas nécessaires pour diriger les 
personnalités sociales. 

5. Les amis et associés de la personnalité sociale ont tendance à être en bonne 
santé, à être heureux et à avoir bon moral. 

Une personnalité vraiment sociale produit très souvent, par sa seule présence, 
une amélioration du point de vue santé ou réussite. 

Au pire, elle n’abaisse pas l’état de santé ou le moral qui existe dans son 
entourage. 

Lorsqu’elle est malade, elle guérit ou se remet comme prévu et on la trouve 
réceptive à un traitement efficace. 

6. La personnalité sociale choisit habituellement la cible correcte quand il y a 
quelque chose à rectifier. Elle répare le pneu qui est crevé, plutôt que de s’en 
prendre au pare-brise. Elle peut donc, dans les arts mécaniques, réparer les 
choses et les faire fonctionner. 
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7. La personnalité sociale termine d’ordinaire les cycles d’action qu’elle a 
commencés, quand c’est possible. 

8. La personnalité sociale a honte de ses méfaits et répugne à les confesser. Elle 
assume la responsabilité de ses erreurs. 

9. La personnalité sociale soutient les groupes constructifs et tend à s’opposer ou 
à résister aux groupes destructifs. 

10. La personnalité sociale proteste contre les actions destructives. Elle favorise les 
actions constructives ou utiles. 

11. La personnalité sociale aide les autres et résiste activement à ce qui nuit aux 
autres. 

12. La personnalité sociale reconnaît comme telle la propriété de quelqu’un et elle 
empêche ou désapprouve le vol ou l’abus de propriété. 

LA MOTIVATION FONDAMENTALE 

La personnalité sociale agit spontanément en vertu du plus grand bien. 

Elle n’est pas hantée par des ennemis imaginaires, mais reconnaît les vrais ennemis 
quand ils existent, 

La personnalité sociale désire survivre et veut que les autres survivent, alors que la 
personnalité anti-sociale désire vraiment et secrètement que les autres succombent. 

La personnalité sociale veut fondamentalement que les autres soient heureux et 
réussissent, alors que la personnalité anti-sociale fait preuve de beaucoup d’astuce, lorsqu’il 
s’agit de rendre les autres très malheureux. 

Ce qui permet fondamentalement de reconnaître la personnalité sociale, ce ne sont pas 
ses succès, mais ses motivations. Quand elle réussit, la personnalité sociale est souvent la 
cible de la personnalité anti-sociale et, pour cette raison, il lui arrivera d’échouer. Mais il n’en 
reste pas moins qu’elle avait l’intention de partager sa réussite avec les autres, alors que la 
personnalité anti-sociale ne se réjouit que de leur misère. 

Notre société continuera à être en proie à la folie, à la criminalité et à la guerre, 
l’Homme et la civilisation ne survivront point, si nous sommes incapables de reconnaître la 
personnalité sociale et de la mettre à l’abri des obstacles injustifiés, et si nous sommes 
incapables de détecter aussi la personnalité anti-sociale et de lui faire obstacle. 

De toutes nos aptitudes techniques, l’aptitude à faire cette distinction est la plus 
importante puisque, sans elle, aucune autre aptitude ne peut subsister : en effet, la base qui 
permet d’exercer cette aptitude, la civilisation, ne sera plus là pour qu’on continue de 
l’exercer. 

N’écrasez pas la personnalité sociale et ne manquez pas de réduire à l’impuissance les 
efforts que déploie la personnalité anti-sociale pour nous nuire. 
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Ce n’est pas parce qu’un homme s’élève au-dessus de ses semblables ou occupe une 
position importante qu’il devient une personnalité anti-sociale. Ce n’est pas parce qu’un 
homme peut contrôler ou dominer les autres qu’il devient une personnalité anti-sociale. 

Ce sont les mobiles et les conséquences de ses actes qui distinguent la personne anti-
sociale de la personne sociale. 

Il nous faut prendre conscience des caractéristiques exactes de ces deux types de 
personnalité et les employer. Sinon, nous continuerons à être dans l’incertitude quant à savoir 
qui sont nos ennemis et, de ce fait, nous ferons souffrir nos amis. 

Tous les hommes se sont rendus coupables d’actes de violence ou de négligences pour 
lesquels on pourrait les blâmer. Il n’y a pas un seul être humain parfait dans toute l’humanité. 

Mais il y a ceux qui essaient de bien agir et ceux qui se spécialisent dans le mal. Les 
faits et les caractéristiques que je viens de vous donner vous permettront de les reconnaître. 

 

 

L. RON HUBBARD  
Fondateur 
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N 22 de la Série C/S 

PSYCHOSE 

En changeant légèrement de procédure avec certains préclairs, j’ai pu observer les 
motivations et les mécanismes sous-jacents à la psychose. 

Il est fort probable que c’est la première fois qu’on a observé dans leur intégralité les 
mécanismes qui sont causes de la démence. Je dois dire que cela requiert un peu de 
confrontation. 

L’élimination de la démence est maintenant chose faite. On peut considérer comme 
accomplie « la recherche future dans le domaine » mentionnée dans « La Dianétique : La 
Science Moderne de la Santé Mentale ». 

Voici les choses qu’un C/S doit savoir sur la démence : 

UN POURCENTAGE ÉLEVÉ 

La race humaine compte environ 15 à 20% de déments. Ce pourcentage est en tout cas 
bien plus élevé que ce qu’on avait estimé. 

Les gens vraiment déments ne manifestent pas forcément leur folie dans leurs actions. 
Ce ne sont pas les cas psychiatriques manifestes qui cessent de bouger pendant des années ou 
qui hurlent pendant des jours et des jours. Ils ne manifestent ce genre de chose que lorsqu’ils 
sont au bout du rouleau ou temporairement sous l’effet de la tension. 

Les crimes que le dément commet continuellement, et sciemment, sous le couvert 
d’une conduite socialement acceptable, sont bien plus malfaisants que ceux catalogués dans 
les textes psychiatriques. 

Les actions du dément ne sont pas « inconscientes ». Le dément est parfaitement 
conscient de ce qu’il fait. 

Toutes les actions du dément sont parfaitement justifiées et sont, pour lui, tout à fait 
rationnelles. Etant donné que la nature nuisible et irrationnelle de sa conduite n’est pas chose 
réelle pour lui, elle ne s’enregistre pas souvent sur un électromètre. 

Ce qu’il produit sur son poste est destructif, mais il justifie cela par l’ignorance ou en 
disant qu’il s’est trompé. 

En tant que cas, il fait continuellement des montagnes russes lorsqu’il reçoit de 
l’audition normale. 
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Il a presque toujours un ton émotionnel fixe. Chez la majorité des déments, ce dernier 
ne varie pas. Chez quelques-uns, il est cyclique : il est haut, puis il est bas. 

Toutes les caractéristiques attribuées à la Personne Suppressive sont en fait celles du 
dément. 

Voici les façons les plus simples de détecter des déments pour un C/S : 

1. Alors qu’ils prétendent tenir leur poste ou remplir leurs fonctions, le résultat 
est en fait invariablement destructif pour le groupe : objets cassés ou égarés, 
affaires qui marchent mal, etc. 

2. Le cas n’a pas de gains ou fait des montagnes russes et tombe sous la rubrique 
« symptômes PTS ». 

3. D’habitude, les déments sont chroniquement malades, physiquement. 

4. Ils éprouvent une haine profonde, mais soigneusement dissimulée, pour 
quiconque cherchant à les aider. 

5. Leur « aide » est en fait destructive. 

6. Ils cherchent souvent à se faire transférer ou désirent s’en aller. 

7. Ils sont engagés dans des conflits que personne d’autre ne voit. On se demande 
comment ils peuvent faire preuve de tant d’hostilité. 

TYPES 

Les 1500 et quelques « différents types de démences » des psychiatres allemands ne 
sont que différents symptômes de la même cause. Il n’existe qu’une démence et elle engendre 
diverses manifestations. Les psychiatres se sont trompés appelant ces dernières « les 
différents types de démences » et en essayant d’inventer divers traitements. 

DÉFINITION 

Il est maintenant possible de définir la démence avec précision. 

En voici la définition : 

La démence est la détermination montrée ou dissimulée, mais toujours constante 
et complexe, de nuire ou de détruire. 

La seule chose effrayante, en ce qui concerne cette détermination, est probablement 
l’astuce avec laquelle on peut la dissimuler. 

Bien qu’une personne saine d’esprit soit capable de se mettre en colère, de se mettre 
dans tous ces états ou de se montrer un peu destructive pendant de brèves périodes, elle 
retrouvera sa raison. Le dément dissimule cela, est continuellement en proie à la mésémotion 
et ne recouvre pas la raison (sauf avec le processing moderne). 
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LA NATURE DE L’HOMME 

L’homme est fondamentalement bon. C’est évident. En effet, quand il se met à faire le 
mal, il cherche à détruire sa mémoire afin de changer et il cherche à détruire son corps. Il 
cherche à réfréner ses impulsions malveillantes en entravant ses aptitudes et sa force. 

Il est capable d’agir avec beaucoup de malveillance mais sa nature fondamentale 
l’oblige à se dissimuler de maintes façons. 

La « force » démesurée du dément est chose rare et se trouve compensée par des 
efforts d’autodestruction. 

Le fait que l’homme soit mortel, le fait qu’il s’accroche à l’idée « d’une seule vie », 
tout cela vient des efforts qu’il fait pour se réfréner, pour éliminer sa mémoire, tentatives 
stériles destinées à changer sa conduite, ses habitudes et ses impulsions autodestructrices ainsi 
que la perte de ses capacités et de ses aptitudes. 

Comme ce raisonnement se vérifie parfaitement au cours du processing et avec tous 
les cas observés, nous avons pour la première fois la preuve de la véritable nature de 
l’homme. 

Du fait que 20% seulement sont déments et que ceux qui travaillaient dans le domaine 
de la santé mentale l’étaient également, pour la plupart, tout le monde a acquis la réputation 
de vouloir le mal. Les gouvernements qui comptent ce type de personnalité parmi leurs 
membres s’appuient sur l’opinion des déments et attribuent les caractéristiques des 20% à tout 
le monde sans exception. 

Ce qui donne 80% de diagnostics incorrects. Ce qui explique pourquoi la science du 
mental a été destructive quand l’état s’en est servi. 

TECHNIQUES 

La seule technique dont le dément peut tirer profit à l’heure actuelle est celle qui fait 
partie de la technologie de l’Enchaînement Acte Néfaste-Motivateur et du Grade II. 

A Flag, au moment où j’écris ces lignes, on a apporté de nouvelles améliorations à 
cette technologie, mais elles ont tant de puissance que la moindre erreur peut provoquer une 
crise de démence chez le dément. Aussi, lorsqu’elles seront exportées, ne seront-elles 
appliquées que par des spécialistes entraînés, et leur programmation prendra pas mal de 
temps. 

En attendant, il serait utile au C/S de connaître et d’employer les règles qui suivent : 

Auditez toujours la Dianétique en Triples. 

Ne l’auditez jamais en simple. Le côté Acte Néfaste (Flux 2) est vital. Si vous vous 
contentez d’auditer le Flux 1, les Motivateurs, le pc ne se rétablira pas complètement. De 
plus, en n’auditant un psychotique que sur le Flux 1 (le Motivateur), il ne se rétablira pas ; il 
risque même d’avoir une crise de psychose. Si l’on ne faisait qu’auditer les Motivateurs, on 
n’éliminerait jamais les manifestations de psychose. 
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Appuyez-vous sur la technologie du Grade II Amplifié pour soulager ou guérir 
les déments. 

Ne leur demandez pas continuellement ce qu’on leur a fait, car ils vont exploser. 

Voici une nouvelle découverte : lorsque vous effacez le Motivateur, la personne 
acquiert une meilleure réalité sur ses Actes Néfastes. Si vous effaciez tous ses Motivateurs, il 
ne lui resterait plus la moindre raison pour justifier ses Actes Néfastes. Et si l’on n’efface pas 
ensuite ces derniers, elle risque de chercher à se détruire. 

FACON DE SE COMPORTER 

Voici la façon apparente dont se comporte le dément : il vient (demander du 
processing, s’engager dans le personnel, etc.) en affichant son intention d’être aidé ou d’aider, 
puis il sème la pagaille en tant que pc ou en tant que membre du personnel, puis il dit que tout 
est pourri et il s’en va. Cela saute suffisamment aux yeux. Il est venu, il a trouvé tout ça 
minable et il est parti. 

Ce n’est là que son comportement apparent. Ce ne sont là que des raisons 
apparentes. 

Voici le cycle véritable, qui s’appuie sur de nombreux cas. Ayant entendu parler de 
quelque chose de positif qui risque d’aider tous ces gens mesquins, horribles, pleins de haine 
et pourris jusqu’à la moelle, le dingue arrive, détruit ceci, bouleverse cela, démolit un tel, 
anéantit tel autre, et lorsque quelqu’un dit : « Non ! » , le psychotique va 

a) soit causer son effondrement physique, 

b) soit s’enfuir. 

Ce qui motive le psychotique, c’est son intention de nuire. 

S’il se rend compte qu’il est en train de nuire à des choses auxquelles il ne devrait pas 
nuire, il va causer son propre effondrement. S’il a peur qu’on le découvre, il prend la poudre 
d’escampette. 

Le psychotique est tout à fait conscient de son impulsion. 

CONCLUSION 

Tout cela n’est pas très beau. C’est dur à confronter. Même moi, je trouve cela dur à 
confronter. 

Freud pensait que tous les hommes renfermaient un monstre caché, car il avait surtout 
affaire à des psychotiques et voyait comment ils se comportaient. 

Tous les hommes ne sont pas psychotiques. Le pourcentage de ceux qui le sont est 
plus élevé que je ne l’ai supposé, mais il est très loin des 100%. 

Parfois on ne prend conscience de leur présence que lorsqu’on se met à travailler à 
certaines choses et à les améliorer. Ils resteront tant qu’ils pourront les dégrader ou tant qu’il 
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subsistera le moindre espoir de les détruire. Puis, lorsqu’on portera son attention sur 
l’amélioration de ces choses, les psychotiques déguerpiront. 

Les artistes, les écrivains ont souvent ce genre de personne dans leur entourage, car 
voilà des gens qu’il convient de détruire. Si ces derniers réussissent, ou si le psychotique 
n’arrive pas à les détruire, ou s’il risque de se faire découvrir, il s’en va, souvent de façon 
aussi destructive que possible. 

Les organisations sont souvent victimes d’agissements de ce genre. Un psychotique 
réussit à faire partir les bons membres du personnel. Puis, tôt ou tard, il prend conscience du 
mal qu’il fait, et il tombe malade ou s’en va. 

La société n’est pas le moins du monde préparée à faire face à tout cela. Le dément se 
promène, détruisant tout sur son passage. Et les honnêtes gens pensent que c’est « la nature 
humaine » ou « inévitable » ou « la faute d’une enfance malheureuse ». 

Le dément peut maintenant être guéri. Le processing l’a prouvé. Et ça marche. Et on y 
parvient plutôt rapidement. Mais, comme je l’ai dit, la technique employée est si rapide que 
seul un auditeur parfait, spécialement entraîné, peut l’appliquer. 

Cela fait longtemps que je me suis rendu compte qu’il nous faudrait être capable de 
guérir le dément, vu que le psychiatre est en voie de disparition. Les circonstances m’ont 
permis de travailler au problème. Et je l’ai résolu. En attendant que toutes les données soient 
publiées, le C/S pourra toujours tirer grand profit de ce qui précède car ce genre de cas 
viennent sur ses lignes bien plus souvent qu’il ne le soupçonne. 

Il est possible d’aider les déments. Leur cas n’est pas désespéré. 

Je suis sûr que ces données vous seront utiles. 

 

 

L. RON HUBBARD 
FONDATEUR 
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NIVEAU IV 

RECHERCHE ET DÉCOUVERTE 

Condition requise : une connaissance de la définition et des buts de l’Ethique. 

Le procédé appelé Recherche et Découverte exige également une bonne connaissance 
de l’Ethique. 

On doit savoir ce qu’est une Personne Suppressive, ce qu’est une Source Potentielle 
d’Ennuis et on doit connaître le mécanisme de comment et pourquoi un cas fait des 
Montagnes Russes et ce que c’est. Toutes ces données existent dans la Lettre de Règlements 
sur l’Ethique et on doit bien les étudier avant d’essayer une Recherche et Découverte ou de 
continuer l’étude de ce Bulletin du HCO. L’Ethique n’est pas simplement une action légale, 
elle manie tout le phénomène du cas qui empire (fait des Montagnes Russes) après l’audition 
et sans cette technologie, un auditeur est facilement dérouté et tend à plonger et faire des 
actions squirrel. La seule raison pour laquelle un cas fait des Montagnes Russes après une 
bonne audition standard est le phénomène PTS et la présence d’un Suppressif. 

TROIS TYPES 

Il y a trois types de PTS. 

Le Type Un est le plus facile. Le SP sur le cas est bien dans le temps présent, 
opprimant activement la personne. 

Le Type Deux est plus difficile, car la Personne Suppressive apparente dans le temps 
présent est seulement un restimulateur du Suppressif réel. 

Le Type Trois est au-delà des installations des orgs qui ne sont pas équipées 
d’hôpitaux, car ces gens sont entièrement psychotiques. 

MANIEMENT DU PTS DE TYPE UN 

Le Type Un est normalement manié par un Officier d’Ethique au cours d’une 
audience. 
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On demande à la personne si quelqu’un l’invalide ou invalide ses gains ou la 
Scientologie et si le préclair répond par un nom, et qu’on lui dit alors de manier ou de 
déconnecter de cette personne, les Bons Indicateurs arrivent promptement et la personne est 
tout à fait satisfaite. 

Pourtant, si on ne réussit pas à trouver le SP sur le cas ou si la personne commence à 
nommer SP le personnel de l’org ou d’autres personnes invraisemblables, l’Officier d’Ethique 
doit se rendre compte qu’il manie un PTS de Type Deux, et parce que l’audition consommera 
du temps, envoie la personne en Tech ou en Qual pour une Recherche et Découverte. 

Il est facile de distinguer un PTS de Type Un d’un Type Deux. Le Type Un s’épanouit 
immédiatement et cesse de faire des Montagnes Russes au moment où le SP de temps présent 
est localisé. Le pc cesse de faire des Montagnes Russes. Le pc ne revient pas là-dessus et 
arrête de supplier. Le pc ne commence pas de se soucier des conséquences de la déconnexion. 
Si le pc fait une de ces choses, alors c’est un Type Deux. 

On peut voir que l’Ethique manie la majorité des PTS rapidement. Il n’y aucun souci 
là-dessus. Tout va bien. 

On peut voir également que l’Ethique ne peut pas s’accorder le temps de manier un 
PTS de Type Deux, et il n’y a aucune raison pour que le Type Deux ne doive pas payer un 
montant approprié pour l’audition. 

Par conséquent quand l’Ethique voit que son approche de Type Un ne marche pas 
rapidement, elle doit envoyer la personne à la Division appropriée qui manie par une 
Recherche et Découverte. 

TYPE DEUX 

Le pc qui n’est pas sûr, ne veut pas déconnecter, ou fait encore des Montagnes Russes 
ou qui ne s’épanouit pas, et ne peut nommer aucun SP, est un Type Deux. 

Seule, la Recherche et Découverte l’aidera. 

RECHERCHE ET DÉCOUVERTE 

La première chose à savoir est que LE CAS QUI EMPIRE EST SEULEMENT 
CAUSÉ PAR UNE SITUATION PTS. 

Il n’y aura jamais aucune autre raison. 

Dès, que vous doutez de cette donnée et que vous réfléchissez à « d’autres causes » ou 
essayez de l’expliquer de quelque autre façon, vous n’empêchez plus le cas d’empirer et vous 
ne sauvez plus ceux qui ont empiré. 

La seconde chose à savoir est qu’UN SUPPRESSIF EST TOUJOURS UNE 
PERSONNE, UN ÊTRE OU UN GROUPE D’ÊTRES. Un suppressif n’est pas une condition, 
un problème, un postulat. Les problèmes et contre-postulats interviennent dans l’affaire, mais 
le SP en tant qu’être ou en tant que groupe doit toujours être localisé comme un être ou un 
groupe et non pas comme une simple idée. Comme la technologie est proche de celle d’un 
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Facsimilé de Service et similaire à elle, un auditeur mal entraîné peut confondre les deux et 
produire une condition qu’il dit être la cause. Les personnes qui ne peuvent pas confronter et 
qui par conséquent voient les personnes comme des idées et non pas comme des gens, sont 
celles qui ont le plus de chances d’échouer en faisant la Recherche et Découverte. 

La troisième chose à savoir est qu’il peut y avoir un SP réel et une autre personne ou 
être similaire au SP réel qui est seulement un SP apparent. 

Un SP réel opprime vraiment une autre personne. 

Un SP apparent rappelle seulement au préclair le SP réel et le pc est donc restimulé et 
devient PTS. 

Le SP réel peut être dans le temps présent (PTS de Type Un) ou est dans le passé ou 
éloigné (PTS de Type Deux). 

Le Type Deux a toujours un SP apparent qui n’est pas le SP sur le cas, il confond les 
deux et est PTS seulement à cause de la restimulation, pas à cause de la suppression. 

La Recherche et Découverte en tant que procédé se fait exactement selon les règles 
générales du Listing. On dresse une Liste des personnes ou groupes qui suppressent ou ont 
suppressé le préclair. La Liste est complète quand seul un élément réagit en faisant le Nulling, 
et c’est l’élément. 

Si l’élément s’averre être un groupe, on fait une seconde Liste de qui ou quoi 
représente ce groupe, on obtient une Liste suffisamment longue pour ne laisser seulement 
qu’un élément qui réagit en faisant le Nulling et c’est le SP. 

Un incident n’est pas une personne ou un groupe. 

Une condition n’est pas une personne ou un groupe. Et un groupe n’est pas une 
personne, ce que vous voulez est un être. 

Les signes de l’électromètre ne prêtent à aucune erreur et les Bons Indicateurs arrivent 
fortement quand le SP réel est découvert. 

C’est là toute l’action. Elle est sujette aux maux et erreurs divers de rédiger et de faire 
le Nulling d’une Liste tels que faire une Liste trop longue ou trop courte, mettre en Rupture 
d’ARC le préclair en dépassant l’élément ou obtenir une Liste incomplète. On évite ces points 
en connaissant son affaire en tant qu’auditeur et en pouvant manier un électromètre avec 
adresse et confiance. 

Quand on rate une Recherche et Découverte et qu’on trouve le mauvais SP réel, les 
signes sont les mêmes que ceux où on manie un Type Deux, comme un Type Un - la personne 
n’est pas sûre, il n’y a pas de Bons Indicateurs, elle fait à nouveaux des Montagnes Russes, 
etc. 

Le SP réel peut se situer dans une vie antérieure, mais il est rarement vital de sortir 
beaucoup du temps présent et d’habitude une personne de cette vie surgit. 

Exécuté correctement, les Bons Indicateurs du pc arrivent immédiatement, il fait une 
cognition, l’électromètre réagit très bien avec des Blowdowns et des longs Falls répétés, et le 
pc cesse de faire des Montagnes Russes. 
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On doit prendre soin de ne pas être trop enthousiaste en allant très en arrière sur la 
Piste du Temps du pc, car vous entreriez dans des implants de toute la Piste du Temps, etc., 
facilement maniables seulement au Niveau V. Le pc peut être submergé si vous êtes allé trop 
en arrière, et vous allez souhaiter ne pas l’avoir fait. Pourtant ceci, normalement, se produit 
seulement quand le pc a été mis en Rupture d’ARC par l’auditeur, quand le bon élément a été 
dépassé et que la Liste était trop longue ou quand, deux ou trois éléments réagissent encore 
sur la Liste (Liste incomplète). 

Localiser un Facsimilé de Service est tout à fait similaire à la Recherche et 
Découverte, mais ce sont des procédés entièrement différents. 

Seules les actions sont similaires. Dans la Recherche et la Découverte le Produit Final 
est un être. Dans le Facsimilé de Service le Produit Final est un élément ou un concept ou une 
idée. Ne mélangez pas les deux. 

MANIEMENT DU TYPE TROIS 

Le PTS de Type Trois se trouve surtout dans les asiles ou devrait s’y trouver. 

Dans ce cas, le SP apparent du Type Deux est répandu partout dans le monde et est 
souvent plus que tous les gens qui sont là - car la personne a quelques fois des fantômes 
autour d’elle, ou des démons et ils sont vraiment des SPs plus apparents, mais aussi des êtres 
ordinaires. 

Tous les cas des asiles sont PTS. Toute la démence est comprise dans ce seul fait. 

Le fou n’est pas simplement un être mal en point, le fou est un être qui a été submergé 
par un SP réel jusqu’à ce que trop de personnes soient des SPs apparents. Ceci fait faire des 
Montagnes Russes à la personne, continuellement dans la vie. Les Montagnes Russes sont 
même cycliques (se répètent comme un cycle). 

Le maniement d’un fou comme un Type Deux pourrait marcher. Mais probablement 
pas dans tous les cas. On pourrait obtenir suffisamment de gains sur quelques personnes et 
échouer complètement en raison d’un si grand nombre de perte sur la plupart des gens. 

Juste comme vous dites à un Type Deux de déconnecter du SP réel (où qu’il soit 
trouvé sur la Piste du Temps), vous devez déconnecter la personne de l’environnement. 

Mettre la personne dans un asile courant revient à la mettre dans une maison de fous. 
Et quand elle est aussi traitée, ça peut la finir. Car soumise à n’importe quel traitement, elle 
fera des Montagnes Russes jusqu’à ce qu’elle soit rendue Type Deux, et soumise à une 
Recherche et Découverte. 

Le travail avec un Type Trois n’est pas un traitement en tant que tel. C’est de procurer 
un environnement relativement sans danger, du calme, du repos et aucun traitement d’une 
nature mentale. Le mettre dans une cour calme avec un objet immobile pourrait faire l’affaire 
si on lui permettait de rester assis là sans être inquiété. Des soins médicaux d’une nature très 
douce sont nécessaires comme une alimentation intraveineuse et des somnifères (pour dormir 
et des médicaments calmants), donc ceci peut être nécessaire, de telles personnes sont 
également quelques fois physiquement malades, d’une maladie demandant des soins 
médicaux reconnus. 
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Un traitement par les drogues, des traitements de chocs, une opération, tout ça est 
simplement plus suppressif. La personne n’ira pas vraiment bien, rechutera, etc. 

L’audition standard sur une telle personne est sujette au phénomène de Montagnes 
Russes. Elle empire après s’être trouvée mieux. Des « succès » sont sporadiques, il y en assez 
pour être tenté de continuer, mais elle empire à nouveau puisque cette personne est PTS. 

Cependant, éloignée des SPs apparents, maintenue dans un environnement calme, sans 
être tourmentée, menacée ou effrayée, la personne monte au Type Deux et une Recherche et 
Découverte devrait terminer l’affaire. Mais il y aura toujours quelques échecs, car les fous 
quelques fois se retirent dans une inconscience rigide comme dernière défense, quelques fois 
on ne peut pas les garder en vie, et quelques fois ils sont trop affolés et agités pour jamais 
devenir calme, les extrêmes du trop calme et du jamais calme portent quelques noms 
psychiatriques tels que « catatonie » (c’est-à-dire retiré totalement) et « maniaque » (c’est-à-
dire trop agité). 

La classification est intéressante mais non productive puisqu’ils sont tous PTS, tous 
vont faire des Montagnes Russes et aucun ne peut être entraîné ou audité avec une idée de 
résultats durables,  peu importe le miracle temporaire. 

Enlever un PTS de Type Trois de l’environnement, donnez-lui du repos et du calme, 
faites une Recherche et Découverte quand le repos et le calme ont fait de la personne un Type 
Deux. 

(Note : Ces paragraphes sur le Type Trois réalisent une promesse donnée dans 
« Dianétique : La Science Moderne de la Santé Mentale » de développer la Dianétique en 
asile.) 

L’hôpital mental moderne avec sa brutalité et ses traitements suppressifs n’est pas la 
façon de donner du repos et du calme à un psychotique. Avant que quoique ce soit d’efficace 
ne puisse être effectué dans ce domaine, un asile approprié devrait fournir seulement du 
repos, du calme et une assistance médicale pour une alimentation par intraveineuse et des 
sirops pour dormir, si nécessaire, mais pas comme « traitement », et ce sera un lieu où aucun 
traitement ne sera tenté jusqu’à ce que la personne semble rétablie et seulement à ce moment-
là, on fera une Recherche et Découverte comme nous venons de le voir pour le Type Deux. 

 

 

L. RON HUBBARD 
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L’ANATOMIE DES ERREURS 

En présence de suppression, on commet des erreurs. 

Lorsque les gens commettent des erreurs ou font des choses stupides, c’est la preuve 
qu’il y a un SP dans le voisinage. 

 

 

L. RON HUBBARD 
FONDATEUR 
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MANIEMENT DU PTS TYPE A 

CE MANIEMENT EST FAIT PAR L’OFFICIER D’ÉTHIQUE OU LE HAS D’UNE 
ORG OU, EN LEUR ABSENCE, PAR LE QUAL SEC. 

C’est en fait une interview avec la personne soupçonnée d’être PTS. Cela se passe 
souvent à l’électromètre, afin d’aider à la vérification des données. 

Références : 

HCOB du 10 août 73  MANIEMENT PTS 

HCOB du 24 avril 72 I n°79 de la série C/S, INTERVIEWS PTS  

HCOB du 24 nov.65  RECHERCHE ET DÉCOUVERTE 

Livre : LES PROBLÈMES DU TRAVAIL, chapitre 6 : affinité, 
réalité et communication. 

BTB du 11.11.77  COMMENT RÉSOUDRE DES SITUATIONS PTS 

 

Si une situation PTS existe réellement, l’interview doit déboucher sur un programme 
écrit avec lequel la personne est d’accord. On doit lui en donner une copie et en mettre une 
dans son dossier d’Ethique. 

Au fur et à mesure que la personne fait les étapes du programme, elle rend compte de 
leur exécution à l’Officier d’Ethique de l’org qui l’a interviewée. 

Si la personne échoue dans la réalisation du programme ou qu’il n’en résulte aucun 
changement réel dans la situation, alors celui qui a fait l’interview doit exiger que cette 
personne reçoive de l’audition pour manier ce sujet (un Rundown PTS donné en HGC par un 
auditeur qualifié). 

Si, après un RD PTS la personne se sent bien, mais que les personnes qui la 
suppressaient continuent à lui créer des ennuis, l’Officier d’Ethique doit alors insister pour 
que la personne reçoive un RD POUR PERSONNE SUPPRESSÉE. 
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La première étape de toute interview doit être de bien peser les données de cette Lettre 
de Règlement, la clarification de tout mot ou définition mal compris qu’elle contient et 
l’assurance que la personne sait ce que « PTS » signifie réellement. 

Une partie de tout maniement peut comprendre le fait qu’on demande à la personne de 
suivre un cours habituellement appelé « Feuille de Contrôle PTS/SP ». 

Mais en aucun cas et dans n’importe quel maniement, on ne peut permettre à la 
personne de continuer d’être PTS, car cela peut ruiner sa vie. 

DÉFINITION 

Par Lettre de Règlement du HCO du 7 mai 69, un PTS (signifiant : Potential Trouble 
Source : Source Potentielle d’Ennuis) Type A est une personne « ...intimement liée à des 
personnes (tels des liens familiaux ou conjugaux) dont l’antagonisme aux traitements 
mentaux ou spirituels ou à la Scientologie est connu. Dans la pratique, de telles personnes, 
même lorsqu’elles abordent la Scientologie en amies, doivent supporter une telle pression 
continue de la part des personnes ayant sur elles une influence indue qu’elles font peu de 
gains en audition et leur seule préoccupation consiste à prouver que l’élément antagoniste a 
tort. » 

UNE SOURCE D’ENNUIS 

De telles personnes, ayant des membres de leur famille antagonistes, sont une source 
d’ennuis pour la Scientologie, car les membres de leur famille ne sont pas inactifs. En fait, à 
partir d’expérience directe, enquête après enquête sur la Scientologie, on a découvert que 
ceux qui étaient à l’origine des conditions ayant entraîné l’enquête, de même que ceux qui y 
témoignaient, étaient les femmes, les maris, les mères, pères, frères, soeurs ou grands-parents 
de quelque scientologue. Leurs témoignages étaient pleins de déclarations telles que : « Mon 
fils a complètement changé après avoir commencé la Scientologie, il ne s’est plus montré 
respectueux envers moi. » « Ma fille a abandonné une merveilleuse carrière de coiffeuse pour 
faire de la Scientologie. » « Ma soeur a ces étranges yeux fixes qu’ont tous les 
scientologues. » 

Leur témoignage était illogique et leur description était fausse sur ce qui était arrivé, 
mais le fait est que de telles personnes CAUSÈRENT à la Scientologie, aux orgs de 
Scientologie et à leurs amis scientologues beaucoup d’ennuis et de difficultés. 

NE CRÉEZ PAS L’ANTAGONISME 

Beaucoup de scientologues avec leur mauvaise compréhension et application de la 
Scientologie sont à l’origine des conditions d’antagonisme. En voici quelques illustrations qui 
montrent comment cela se fait : un scientologue à sa mère : « Je sais maintenant où tu es sur 
l’Echelle des Tons - 1,1 ben dis donc, qu’est-ce que tu es sournoise ! ». (Evaluation et 
invalidation). 
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Le père à un scientologue : « Maintenant je ne veux plus que tu recommences à 
emprunter la voiture sans ma permission. Je te l’ai dit des centaines de fois... » Le 
scientologue à son père : « D’accord ! Très bien OK ! BON ! MERCI ! J’AI COMPRIS ! ». 
(Ce n’est pas un accusé de réception, mais un moyen de faire taire le père). 

Un scientologue à son frère aîné : « Tu m’as tué dans une vie antérieure, espèce de 
salaud ! ». (Evaluation et invalidation). 

La mère à un scientologue : « Mais que fais-tu donc ? » Le scientologue à sa mère : 
« J’essaie de confronter ton sale bank ! ». (Invalidation). 

Il y a tellement de manières de mal utiliser la Tech, d’invalider et d’évaluer pour les 
autres d’une manière destructive, de créer de la Charge Dépassée (voir Dict. Technique), des 
Ruptures d’ARC et des bouleversements qu’on ne peut pas tous les énumérer. L’idée c’est de 
ne PAS le faire. Pourquoi vous créer des ennuis à vous-même et à vos amis scientologues 
alors qu’on n’y gagne rien, sinon de la rancune ? 

LE POURQUOI 

D’après la Lettre de Règlement du HCO du 7 mars 1965R, Publication III, c’est un 
CRIME de devenir ou d’être PTS sans le signaler ou sans agir ou recevoir de l’audition tout 
en étant PTS. De plus, selon la HCOPL du 7 mai 69, un PTS ne peut pas être entraîné. 

Cela signifie qu’une personne qui est PTS ne peut pas recevoir d’audition ou 
d’entraînement alors qu’elle est PTS et cela signifie également qu’elle ferait mieux d’agir 
pour manier sa condition. D’après un règlement plus ancien (qui a été annulé entre-temps), on 
demandait à l’individu PTS de manier ou de déconnecter du membre de la famille antagoniste 
avant de pouvoir continuer son entraînement ou son audition. Beaucoup choisissaient la 
facilité et se séparaient simplement, car une telle séparation ne durait que le temps de leur 
entraînement ou de leur audition ; en fait ils ne maniaient pas réellement la condition de vie 
qui les bouleversait en tant que scientologues. 

Des exécutifs de la Scientologie ont dû promettre aux autorités de la Nouvelle Zélande 
que le règlement au sujet de la déconnection des familles soit annulé. Et cela a été fait. Mais 
depuis ce moment-là, nous avons plus de difficultés avec les PTS qu’auparavant. 

C’est pourquoi nous avons besoin d’une voie légale et raisonnable afin d’amener ces 
situations à bonnes fins. 

Un système très efficace pour le maniement des situations PTS Type A a maintenant 
été développé. Vous le trouvez dans cette Lettre de Règlement et dans les HCOBs du 10 août 
73, MANIEMENT PTS, du 8 mars 83, MANIEMENT DES SITUATIONS PTS, etc. 

En suivant les étapes données dans le HCOB du 31 déc.78 II, EXPOSÉ SUR LE 
MANIEMENT PTS et en utilisant pleinement tous les Bulletins et les PLs concernant le sujet 
du maniement des PTS, on peut par là garantir que les situations seront définitivement 
maniées. 

Chaque individu PTS devrait, comme première étape de son maniement, se présenter 
en Ethique et, avec l’aide de celle-ci, trouver le POURQUOI de l’antagonisme de sa famille et 
ensuite se mettre effectivement à manier la situation. Le POURQUOI pourrait être que ses 
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parents auraient voulu qu’il soit avocat et donc reprochent à la Scientologie qu’il ne le soit 
pas devenu, plutôt que de blâmer le fait qu’il se soit fait recaler à la faculté de droit et qu’il ne 
pouvait pas supporter l’idée de devenir avocat ! 

Ou le POURQUOI pourrait être que le scientologue continue d’écrire à ses parents 
pour leur demander de l’argent ou bien que la mère vient juste de lire un article de journal 
enthêta. 

Dans tous les cas on devrait trouver le POURQUOI et l’individu PTS devrait ensuite 
faire tout ce qui est nécessaire pour manier la situation. 

MANIEMENT 

La personne PTS doit être déclarée comme telle par l’Ethique et ne pas recevoir de 
l’entraînement ou de l’audition de Scientologie tant que la situation n’a pas été maniée (un 
Rundown PTS complet reçu dans l’HGC en est l’exception). 

Le maniement pourrait être aussi simple que d’écrire à son père et dire : « Je ne me 
plains pas que tu sois concierge, s’il te plaît, ne te plains pas que je sois scientologue. La 
chose importante est que je suis ton fils et que je t’aime et te respecte. Je sais que tu m’aimes, 
mais s’il te plaît, apprends à me respecter comme un individu adulte qui sait ce qu’il veut 
dans la vie ». Ou cela pourrait être : « Je t’écris papa, car maman continue de m’adresser ces 
horribles coupures de journaux qui me bouleversent, car je sais qu’elles ne sont pas fondées. 
Tu ne le fais pas... il m’est donc plus facile de t’écrire à toi. » 

Encore une fois, il y a autant de façon de manier que de Pourquoi trouvés. Chaque cas 
est particulier. Rappelez-vous également que la possibilité existe toujours qu’il n’y ait PAS de 
situation. Et si la personne pense qu’elle est PTS et ne l’est pas, elle peut se rendre malade. 
Ou si elle soutient qu’elle ne l’est pas alors qu’elle l’est, elle peut aussi être bouleversée. 
Donc, trouvez en premier lieu s’il Y A une situation. 

Le but de l’Ethique est de s’assurer que la situation est maniée. 

 

 

MARY SUE HUBBARD 



 

BOARD TECHNICAL BULLETIN 
BULLETIN TECHNIQUE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

DU 11 NOVEMBRE 1977 
 
Repolycopier 
Cours de détection, 

d’acheminement et de 
traitement des PTS/SP 

Niveau IV 
Classe IV supérieur 
 

COMMENT RÉSOUDRE DES SITUATIONS PTS 

La majeure partie de la technologie destinée à traiter les personnes PTS se trouve déjà 
dans le cours de détection, d’acheminement et de traitement des PTS et des SP. Voici, extraits 
d’une conférence de LRH, quelques conseils de Ron sur la façon de résoudre les situations PTS 
type A, conseils qui pourront vous servir. 

« Une fois, j’ai coaché un pc sur la façon de parler à ses parents. Je l’ai coaché très, très 
soigneusement. C’est un peu le travail d’un MAA, non d’un C/S. (MAA : initiales de l’anglais 
« Master at Arms », en français « Maître d’Armes » ; il s’agit du Responsable de l’Ethique dans 
l’Organisation Maritime, NdT) Je lui ai tout fait répéter après moi et cela très soigneusement. 
« Et quand ta mère te dit ça, ça, ça et ça qu’est-ce que tu vas dire ? » Il s’agit simplement de dire 
« Il fait beau et tout va bien » Je l’ai obligé, sous peine de le réduire en bouillie, à dire 
exactement les mots suivants à ses parents. « B’jour m’man, comment vas-tu ? Comment va 
papa ? » Etc., etc. Simplement, il fait beau. Tout va bien. Ta mère dit : « Gna, gna, gna, gna, 
gna », et toi tu vas dire :…Ouah , ouahouah, ouahouah. » Eh bien, contente toi de dire : « Bon. 
Très bien, très bien ». Et ne rétorque pas, et ne te lance pas dans la moindre discussion. Accuse-
lui réception. Je lui ai dit : « Tu leur téléphones parce que tu passes dans le coin et que tu es 
curieux de savoir comment ils vont, et c’est là toute l’histoire. » Et c’est ce qu’il a fait, et ça a été 
la fin de toute la situation. Le pc s’en remit complètement. Les relations avec ses parents 
devinrent tout à fait normales. Autrement dit, si la situation s’était poursuivie, c’est à cause de ses 
inquiétudes, de ses lettres, de ses tentatives pour répondre à leurs questions, de ses conversations 
avec eux. J’y ai mis bon ordre en me servant simplement d’une approche-type d’un ton général 
de 3,5 environ. Ce qui a mis fin à la condition PTS. 

« Une condition PTS implique également certaines actions à effectuer à l’extérieur. Mais 
vous, en tant qu’auditeur ou en tant que C/S, trouverez peut-être vos actions restreintes par le fait 
que vous n’avez pas de MAA ou quelqu’un qui est doté de la compétence nécessaire pour 
accomplir ce travail pour vous, et finalement c’est la pagaille générale. Dans un tel cas, prenez le 
gars à part et coachez-le pour qu’il apprenne exactement ce qu’il va dire. « Oui mais, elle 
n’écoutera jamais. Jamais. Ça fait sept ans qu’elle ne m’a pas adressé la parole. Elle ne me 
parlera pas, que ce soit en japonais en breton ou en hébreu. » « Bon. D’accord. Très bien. Très 
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bien. C’est entendu. » Vous faites alors preuve d’un peu d’imagination et vous dites : « Dis-moi, 
c’est quand son anniversaire ? », ou quelque chose de ce genre. Et le pc dit : « Eh bien, en fait, 
c’était il y a un mois ou deux. » Vous dites : »Très bien. Pourquoi ne lui envoies-tu pas une carte 
d’anniversaire, en lui disant que c’est une carte d’anniversaire et que tu as toujours des pensées 
pleines de tendresses pour elle ? » Maintenant, il se peut que la comm qu’il va recevoir ensuite le 
mette dans tous ses états. Contentez-vous de le calmer. N’allez pas vous fourrer dans quelques 
situations inextricables. Ce n’est pas le but que vous poursuivez. Contentez-vous d’accuser 
réception de toutes les parties agréables de la comm que vous puissiez trouver. « Papa est parti à 
la chasse, et tu n’es qu’une ordure. Je n’ai jamais vu quelqu’un comme toi, tu n’es qu’un voyou 
ingrat et ainsi de suite. Et pourquoi ne fais-tu pas comme ton grand-oncle Oscar qui est en ce 
moment enfermé à Sing Sing et qui va être exécuté la semaine prochaine ? » Et ainsi de suite. Et 
vous dites : « J’espère que papa s’est bien amusé pendant sa partie de chasse. » C’est la seule 
chose à laquelle vous répondez. Vous le coachez et l’amenez à mener une communication 
réciproque qui soit bien supérieure à 2,0 sur l’Echelle des Tons. Cela consiste principalement en 
accusé de réception, et à manifester un léger intérêt pour ce qui se passe. Si vous parvenez à 
éviter que le pc ne réagisse à cette réponse mordante, vous constaterez que cette condition se 
dissipera. En d’autres termes, il y a possibilité de résoudre cela dans la vie de tous les jours. 

« Vous découvrirez que bon nombre des gens qui sont « PTS » éveillent l’hostilité des 
gens. C’est incroyable combien ils parviennent à éveiller l’hostilité des gens. Ils leur disent tout 
ce qui cloche avec eux, et ils leur disent ceci, et leur disent cela, et, finalement, la personne va 
être extrêmement irritée. Eh bien, on peut même réparer cela. Vous apaisez la situation PTS, 
d’une façon ou d’une autre, et ce suffisamment pour que la personne puisse s’asseoir sur la chaise 
d’audition. » LRH (Tiré de la conférence enregistrée de LRH 7511C20.) 
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N 79 de la Série C/S 

No 5 de la Série de la Dianétique Amplifiée 

INTERVIEWS DES PTS 

(Référence HCOB du 17 avril 72, No 76 de la Série C/S) 

 

Les interviews pour découvrir une condition PTS sont faites à l’électromètre et toutes 
les réactions sont mentionnées. 

La personne faisant l’interview demande : (a) les personnes qui sont hostiles ou 
antagonistes au pc, (b) les groupes qui sont anti-Scientologie, (c) les gens qui ont fait du tort 
au pc, (d) les choses que le pc pense suppressives pour lui, (e) les localisations qui sont 
suppressives pour le pc et les choses et êtres de vies passées qui sont suppressifs pour le pc. 

En faisant l’interview, la personne qui le donne doit réaliser que la personne malade 
est PTS. Il n’y a pas de personnes malades qui ne soient pas PTS de quelqu’un ou d’un 
groupe ou de quelque chose à quelque part. 

Un pc quelque peu suppressif considérera les bons chapeaux comme suppressifs. Ceci 
ne change pas sa condition. Il est PTS de gens, de groupes, de choses ou de localisations SPs, 
tout SP qu’il soit. 

Il peut avoir été audité par quelqu’un qu’il connaissait dans une vie antérieure et qui a 
raté la séance. Quelques auditeurs ont déjà été depuis déclarés suppressifs pour cela. Non 
parce qu’ils avaient fait des erreurs, mais parce qu’ils étaient SPs. 

Cependant, quelques pcs PTS créeront des troubles à des braves gens parce que c’est 
ce que signifie PTS (Source Potentielle d’Ennuis, NDT). Ne condamnez pas tous les braves 
gens auxquels il est PTS. 

Ensuite, quand vous trouverez la personne, le groupe, la chose ou la localisation, la 
personne PTS aura une F/N VGIs et commencera à aller mieux. 

La condition PTS est en fait un problème et un mystère et un retrait, aussi c’est parfois 
dur de trouver, et on doit faire un processus spécial pour le localiser (3 S & Ds, 3 Recherches 
& Découvertes, NDT). 

Habituellement, c’est plutôt visible. 
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N’ayez pas un pc malade ou qui fait des Montagnes Russes venant pour une interview, 
en disant ensuite « pas PTS ». C’est un faux rapport. Cela signifie seulement que la personne 
qui a fait l’interview ne l’a pas découvert. 

Le pc commence parfois à faire une Liste lors d’une interview de ce genre ; et si dans 
cette interview un faux item est découvert, il doit être audité pour compléter la Liste ou 
trouver l’item correct. (Voyez C/S Séries 78, HCOB 20 avril 72, Publication II). 

Les Feuilles de Travail de l’interview sont donc VITALES. 

L’interview devrait se terminer par une F/N. 

L’interview est suivie par l’action d’Ethique de la HCOPL du 5 avril 72 ou d’autres 
actions d’Ethique comme le maniement ou la déconnexion et la désignation comme indiqué 
dans la Lettre de Règlement. 

Un interviewer doit user de bons TRs et utiliser correctement son électromètre et 
connaître la tech de Two-Way Com (Communication Réciproque, NDT) et la tech PTS. 

Quelques personnes donnant des interviews ont énormément de succès. 

De telles interviews et leur maniement comptent comme heure d’audition. 

Quand c’est proprement fait et que de la bonne audition s’y ajoute sur le PTS RD, des 
gens en bonne forme en résultent. 

 

L. RON HUBBARD 
 

 

(La HCOPL du 5 avril 1972, MANIEMENT DU PTS TYPE A, auquel il est fait référence à cette page, a été 
révisée et rééditée sous forme de HCOPL du 5 avril 72R, MANIEMENT DU PTS TYPE A) 



 

HUBBARD COMMUNICATIONS OFFICE 
Saint Hill Manor, East Grinstead, Sussex 

BULLETIN DU HCO DU 10 AOÛT 1973 
Repolycopier 
Assistants du Gardien 
Secrétaires du HCO 
Responsables de l’Ethique 
Maîtres d’Armes 
Secrétaires Techniques 
Directeurs du Processing 
Pack PTS 

COMMENT MANIER LES PTS 

(PTS = Potential Trouble Source = Source Potentielle d’Ennuis) 

 

Il existe deux données stables que chacun doit posséder et comprendre, outre le fait 
qu’il doit SAVOIR QU’ELLES SONT VRAIES, s’il veut obtenir des résultats lorsqu’il 
s’occupe d’une personne liée à des Suppressifs. 

Les voici : 

1. Que toute maladie, dans une mesure plus ou moins grande, ainsi que toute 
perturbation proviennent directement et uniquement d’une condition PTS. 

2. Que, pour se débarrasser de cette condition, trois actions fondamentales sont 
nécessaires : 

A) Découvrir 

B) Y remédier ou rompre les liens. 

Les personnes appelées à s’occuper de gens PTS peuvent y arriver très facilement, 
bien plus facilement qu’elles ne le croient. L’écueil fondamental auquel elles se heurtent est 
de penser qu’il existe des exceptions ou une autre tech, ou que les deux données ci-dessus 
peuvent varier ou ne s’appliquent pas à tout le monde. Dès qu’une personne, qui essaie de 
résoudre des conditions PTS, commence à se persuader de l’existence d’autres conditions ou 
d’autres raisons ou de l’existence d’une autre tech, c’est perdu ; elle va perdre la partie et ne 
pas obtenir de résultats. Et c’est vraiment dommage, car il n’est pas difficile de les obtenir, et 
ils sont là pour être obtenus. 

Mettre entre les mains d’un auditeur une personne qui est peut-être PTS pour qu’il 
l’audite de façon routinière peut s’avérer insuffisant. Pour commencer, la personne n’a peut-
être pas la moindre idée de ce qu’on entend par PTS, il se peut qu’il lui manque toutes sortes 
de données techniques sur la vie et qu’elle soit submergée par une Personne ou un Groupe 
Suppressif au point d’en être extrêmement incohérente. Ainsi, si l’on se contente d’appliquer 
mécaniquement un procédé, on risque de tout faire rater, car on ne permet pas à la personne 
de comprendre la raison de cette action. 

Une personne PTS est rarement psychotique. Mais tous les psychotiques sont PTS, ne 
serait-ce qu’à cause d’eux-mêmes. Une personne PTS peut être en proie à des déficiences ou à 
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un état pathologique qui l’empêchent de se rétablir rapidement, mais, en même temps, elle ne 
se remettra pas complètement si l’on ne remédie pas aussi à la condition PTS. Car, si elle est 
devenue prédisposée à des déficiences ou à une maladie pathologique, c’est parce qu’elle était 
PTS. Et, si l’on ne soulage pas cette condition, elle risque de ne pas se rétablir et ne se 
rétablira certainement pas de façon définitive, peu importe la médication ou l’alimentation 
qu’elle reçoit. Cela semble indiquer l’existence d’« autres maladies ou causes de maladie, 
outre l’état de PTS ». Certes, il existe des déficiences et des maladies, tout comme il existe 
des accidents et des blessures. Mais, chose étrange, c’est la personne elle-même qui les 
précipite, car sa condition PTS l’y prédispose. D’une façon plus confuse, les toubibs et les 
diététiciens parlent toujours du « stress » comme de la cause des maladies. Dépourvus d’une 
technologie complète, ils soupçonnent cependant qu’il en est ainsi, car ils voient qu’il y a 
quelque chose de vrai là-dedans. Ils sont incapables d’y remédier. Mais ils reconnaissent ce 
fait et déclarent qu’il s’agit d’un facteur déterminant dans divers accidents et diverses 
maladies. Eh bien, nous avons la tech pour y remédier, et ce sous plus d’une forme. 

Quelle est cette chose appelée « stress » ? Son acception est beaucoup plus large que 
celle qu’en donne le toubib. Il dit généralement qu’il provient d’un choc opératoire ou 
physique. Son point de vue est trop limité. 

Une personne sous l’effet du « stress » est en fait opprimée, en ce qui concerne une ou 
plusieurs Dynamiques. 

Si on localise cette oppression et que la personne y remédie ou rompt les liens, la 
condition PTS se désintensifie. Si l’on efface également par l’audition tous les engrammes, 
toutes les Ruptures d’ARC, tous les problèmes, tous les Actes Néfastes et toutes les Retenues 
en Flux Triples, et si TOUTES ces zones d’oppression sont ainsi éliminées, la personne se 
remettra de tout ce qui est causé par le « stress ». 

D’ordinaire, la personne ne comprend pas suffisamment la vie ou les Dynamiques 
pour saisir sa propre situation. Elle est dans la confusion. Pour elle, toutes ses maladies sont 
vraies, puisqu’on les décrit dans de si gros livres ! 

A un moment ou à un autre, elle a été prédisposée à la maladie ou aux accidents. Puis 
on l’a sérieusement opprimée et l’accident ou la maladie ont été précipités ou ont surgi. Puis 
des oppressions similaires se sont répétées sur la même chaîne, et la maladie ou la 
prédisposition aux accidents s’est prolongée ou est devenue chronique. 

Par conséquent, déclarer qu’une personne est PTS à cause de son environnement 
actuel serait un diagnostic très limité. Si elle continue à faire ou à être quelque chose auquel la 
Personne Suppressive ou le Groupe Suppressif s’oppose, il se peut qu’elle tombe malade, 
qu’elle continue à être malade ou qu’elle ait des accidents. 

En fait, être PTS n’est pas un problème très compliqué. Une fois que vous avez saisi 
les deux données citées au début, le reste consiste simplement en une analyse de leur 
application à une personne particulière. 

Une personne PTS peut être remarquablement aidée de trois façons : 

(a) en acquérant une compréhension de la tech de la condition, 

(b) en découvrant à cause de quoi ou de qui elle est PTS, 

(c) en y remédiant, ou en rompant les liens. 
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Celui qui désire ou qui doit découvrir et résoudre des conditions PTS doit effectuer 
une autre étape préliminaire : il doit savoir reconnaître un PTS et savoir comment résoudre sa 
situation, une fois qu’il l’a reconnue. C’est donc une perte de temps que de partir à la 
recherche de cette condition, si l’on n’a pas reçu une vérification sur tous les matériaux 
concernant les Suppressifs et les PTS, et si l’on n’en a pas clarifié tous les mots. Autrement 
dit, la première étape de la personne consiste à comprendre le sujet et sa tech. Ce n’est pas 
difficile ; il est sans doute un peu plus difficile d’apprendre à se servir d’un électromètre, et 
considérablement plus difficile d’apprendre à faire un Listing pour trouver des items, mais, là 
encore, c’est chose possible et beaucoup plus facile que partir à l’aveuglette. 

Cette étape une fois franchie, une personne n’éprouve pas vraiment de difficultés à 
reconnaître des gens PTS et peut réussir à résoudre leur situation, chose extrêmement 
agréable et satisfaisante. 

Considérons le niveau d’approche le plus facile : 

1) Donnez à la personne les HCOBs les plus simples sur le sujet et faites-les lui 
étudier pour qu’elle en connaisse des éléments comme, par exemple, « PTS » 
et « Suppressif ». Il se peut qu’elle ait une cognition sur-le-champ et se sente 
beaucoup mieux. Cela s’est vu. 

2) Demandez-lui, sans trop la pousser ni l’interroger, de parler de la maladie ou de 
l’accident ou de la condition qu’elle considère maintenant comme le résultat d’une 
oppression. Elle vous dira généralement que cela se produit en ce moment même, ou que c’est 
arrivé il y a peu de temps, et elle sera prête à vous expliquer (sans ressentir le moindre 
soulagement) que cela provient de son environnement actuel ou d’un environnement récent. 
Si vous en restez là, elle sera simplement un peu malheureuse et n’ira pas bien, étant donné 
qu’elle vous parle habituellement d’un lock tardif rattaché à quantité d’incidents antérieurs 
sous-jacents. 

3) Demandez-lui quand elle se rappelle avoir eu pour la première fois cette maladie ou ce 
genre d’accidents. Elle plongera immédiatement dans le passé et se rendra compte que cela 
s’est déjà produit. Vous n’avez pas besoin de l’auditer, étant donné qu’elle n’est que trop 
désireuse d’en parler sans se faire prier. Elle remontera généralement à quelque moment 
éloigné dans sa vie présente. 

4) Demandez-lui maintenant qui c’était. Elle vous le dira généralement sans tarder. Et 
comme vous n’êtes pas vraiment en train de l’auditer, qu’elle ne remonte pas sur la Piste du 
Temps et que vous ne cherchez qu’à obtenir un key-out, vous n’allez pas chercher plus loin. 

5) Vous découvrirez généralement qu’elle a nommé une personne avec laquelle 
elle est encore en relation. Vous lui demandez donc si elle veut résoudre la 
situation ou rompre les liens. Maintenant, si rompre les liens d’une façon 
dramatique va faire des étincelles dans sa vie et si elle ne voit pas comment s’y 
prendre, persuadez-la de résoudre la situation progressivement. Cela peut 
consister à imposer à la personne une légère discipline, par exemple, lui 
demander de répondre à son courrier ou d’écrire à la relation un mot agréable 
du type « il fait beau, les petits oiseaux chantent », ou considérer de façon 
réaliste comment elle a provoqué l’hostilité de l’autre. Bref, ce qu’il faut, 
lorsqu’on résout cette situation, c’est employer un gradient peu élevé. Tout ce 
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que vous essayez de faire, C’EST AMENER LA PERSONNE PTS DE 
L’ÉTAT D’EFFET À CELUI D’UN ÊTRE QUI EST CAUSE AVEC 
DOUCEUR ET LÉGÈRETÉ. 

6) Vérifiez avec la personne si elle est bien en train de résoudre le problème et 
guidez-la, sans jamais dépasser le niveau « tout va bien, les petits oiseaux 
chantent », et sans émotions ni réactions humaines, s’il vous plaît. 

Vous avez là une façon simple de résoudre cette situation. Vous pouvez rencontrer des 
complexités, telles que le cas d’une personne qui est PTS d’une personne inconnue dans son 
entourage immédiat et qu’il lui faudra peut-être trouver, avant de pouvoir résoudre la situation 
ou rompre les liens. Vous pouvez avoir affaire à des gens qui ne se rappellent pas plus que 
quelques années en arrière. Vous pouvez trouver tout ce qu’il y a à trouver chez un cas, mais 
la façon de résoudre la situation cesse d’être simple, lorsque la chose a l’air plutôt complexe. 
Et c’est là que vous faites appel à l’auditeur. 

Mais cette façon simple de résoudre la situation vous vaudra pas mal de trophées. 
Vous serez stupéfaits de découvrir que même si certains d’entre eux ne se rétablissent pas 
immédiatement, la médication, les vitamines, les minéraux, seront maintenant efficaces, alors 
qu’ils ne l’étaient pas auparavant. Il se peut ainsi que vous obteniez quelques rétablissements 
immédiats, mais comprenez bien que, dans le cas contraire, il ne s’agit pas d’un échec. 

L’auditeur peut effectuer après cela les « 3 S & D » avec bien plus de résultats, étant 
donné qu’il ne travaille pas avec une personne totalement ignorante. 

Les « 3 S & D » n’échouent qu’à cause d’items incorrects, ou parce que l’auditeur n’a 
pas ensuite mis en place les Rudiments Triples sur les items, puis ne les a pas effacés en tant 
qu’engrammes en Flux Triples. 

Un être est plutôt complexe. Il peut avoir des quantités de sources d’oppression. Et il 
se peut qu’il faille beaucoup d’audition très légère pour l’amener à un niveau où il sera 
capable d’avoir une influence sur des Suppressifs, étant donné que, après tout, c’était eux, la 
source de son accablement. Et ce qu’il leur a fait À EUX pourrait bien être plus important que 
ce qu’ils lui ont fait À LUI, mais tant que vous ne l’aurez pas soulagé LUI, il risque de ne pas 
s’en rendre compte. 

Vous pouvez tomber sur un individu que seule la Dianétique Amplifiée peut aider. 

Mais vous avez entrouvert une brèche et vous avez remué des choses et vous l’avez 
rendu plus conscient, et, rien qu’en faisant cela, vous constaterez qu’il est davantage cause. 

Il se peut que sa maladie ou sa prédisposition aux accidents ne soit pas négligeable. Il 
se peut que votre réussite se limite à l’avoir amené au point où il a maintenant une chance 
d’aller mieux, grâce à une certaine alimentation, aux vitamines, aux minéraux, à la 
médication, au traitement, et surtout, grâce à l’audition. Si vous n’aviez pas ébranlé cette 
condition, il n’aurait eu aucune chance : car devenir PTS est la première chose qui lui est 
arrivée, pour ce qui est de sa maladie ou de ses accidents. 

De plus, si la personne a été beaucoup auditée et ne progresse pourtant pas trop bien, il 
se peut qu’en employant une méthode simple pour résoudre sa situation, vous rendiez soudain 
son cas plus accessible. 
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Ne sous-estimez donc pas ce que vous ou un auditeur pouvez faire pour un PTS. Ne 
méprisez pas la tech PTS. Ne la négligez pas. Et cessez de transférer les gens, de vous en 
débarrasser ou, pis encore, de tolérer qu’ils soient PTS. 

Vous POUVEZ y remédier. Et eux aussi. 

 

 

L. RON HUBBARD 
FONDATEUR 


